


B Ú S S O L A

Eu não sou o que me 
a c o n t e c e u .

Sou o que escolho metornar.
C A R L J U N G
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Cadu Lemos, paulistano, teve uma carreira diversificada, começando como DJ e locutor
de rádio nos anos 80, na cena do rock de Brasília, volta para SP onde foi diretor de
atendimento e planejamento de grandes grupos de comunicação, diretor de marketing
do Banco Nacional e atua desde 1998 como autor, facilitador e mentor nas áreas de
desenvolvimento e performance humana.



Seus programas e workshops utilizam Atenção Plena (mindfulness), estados de flowe 
neurofeedback, atividades de simulação (seriousgames) e vivenciais, ajudando 
organizações como Google, Bradesco, Microsoft, Itaú, Pão de Açúcar, Unilever, Amil 
United Health, entre outros, a melhorar seu desempenho pelo desenvolvimento das 
pessoas e pela formação e integração de equipes de alta performance. 
Entre seus programas mais conhecidos, o Pit Stop Experience, que usa réplicas de F1
para trabalhar analogias (Agile, Lean, Planejamento, Visão sistêmica, comunicação,
flowe, espírito de equipe) com as equipes nas organizações.
Criador da mObgraphiaCultura Visual, maior festival e prêmio de fotografia de 
smartphones da AL.
Palestrante internacional é autor do e-book "A Corporação Tribal", um ensaio sobre 
cultura organizacional (disponível para Kindlena Amazon.com.br) e co-autor dos livros 
"Laboratório de Marketing" da Editora Nobel e “Dominando Estratégias de Negócios” da 
Prentice Hall/Pearson Publishing. 
Foi professor dos MBA’sda Fundação Dom Cabral e IBMEC, além de ministrar aulas de 
marketing para a ESPM e FGV.



(11) 97075-2171

contrate@mm7palestras.com.br

www.mm7palestras.com.br

Fale com nosso time:
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