


*Se houver necessidade de deslocamento, solicite 
nossa Proposta Híbrida.

Nesta proposta não está previsto qualquer tipo de
deslocamento do Prof. Cortella. 

Eventos Online



Algumas
Propostas Temáticas 



Mudar é complicado? Acomodar é perecer!

Momentos graves? Momentos grávidos...

A cautela imobilizadora

A competência contra o ímpeto 
inconsequente
A tensão entre flexibilidade, persistência e 
rigidez
A esperança não pode ficar em apuros!



Da oportunidade ao êxito!

Novos tempos, novas atitudes!

Vento favorável? Melhor procurar do que 
aguardar
Audácia não é a mesma coisa que 
aventura
 Não se confunda “novo” com mera 
“novidade”
Mudar exige correr o risco do desequilíbrio 
momentâneo
Para além do óbvio: inovar é preciso!



Ainda dá! A força da persistência! 

O esforço de ir além, sabendo que só 
querer não basta

Entusiasmo requer talento e a força que 
vem de dentro!
“Ainda dá” dá trabalho! (A vida mais dura 
para quem é mole)
Persistência não é teimosia e paciência não 
é lerdeza
Começos e recomeços: consistência e 
resistência



A sorte segue a coragem!

Coragem não é impulsividade e nem 
ausência de medo

Êxitos e fracassos: será o destino?

Sorte e iniciativa: a hora é agora!

Planejar, escolher, abdicar

A importância do propósito e dos valores



Cenários turbulentos, mudanças velozes

Mudanças no Mundo: tragédia ou drama? 

Competência: condição coletiva e temporal 

Organizações: de qualificadas a 
qualificantes
Gestão do conhecimento: sinal de 
inteligência estratégica
A atitude propositiva e não simplesmente 
reativa



Ética, pessoa, empresa e sociedade

Ética não é cosmética!

A Ética como valor negocial

Cuidar da integridade e proteger futuro!

Trilhas da perenidade e da fidelização

As três grandes questões: Quero? Posso? Devo?

A decência está na escolha e no resultado



Para um maior aprofundamento das 
temáticas acima, recomendamos 
três das obras do Professor Cortella



IV PLANEJAMENTO > Competências para o
desenvolvimento

III PROTAGONISMO > Uma atitude favorável

I GESTÃO NAS RELAÇÕES > O trabalho agora e
 a busca do equilíbrio

II LIDERANÇA > Harmonizadora de convivências V ÉTICA > Uma casa com valores

VII COMUNICAÇÃO > O valor da conexão

 VI ATENDIMENTO AO CLIENTE > Uma relação vital
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Capítulo 1Nada será como antes? Desafios 
reais em ambientes virtuais.

Capítulo 5 Saber e fazer a hora. Proatividade é Ir
buscar em vez de aguardar que algo se realize.

 
Capítulo 6 Protagonismo em conjunção. 
Empreende melhor quem está em boa companhia.

 
❖Capítulo 2Gestão é movimento Nenhuma 
pessoa ou empresa já é qualificada; somos 
qualificantes.

 
❖Capítulo 3Elos contemporâneos. Convivência 
geracional é fonte de riqueza.

 
❖Capítulo 4O que mobiliza as pessoas. Entre o 
presencial e o virtual vale o proposital.

Capítulo 9 Não fazemos qualquer negócio! Uma regra 
ilumina as referências da conduta decente.

Capítulo 10 Lugar decente, ação honrada .A liderança 
zelar pela integridade das pessoas e dos negócios.

Capítulo 11Respeito como valor. Confiança se estabelece 
pela prática cotidiana.

 
Capítulo 12Marcas do cuidado. Relações bem cultivadas 
gratificam de vários modos.

Capítulo 13Sem ponto-final. Negócio fechado, fidelização 
aberta.

Capítulo 7 Uma capacidade decisiva. À procura do 
melhores traçados.

Capítulo 8Visão antecipada, vivência refletida. A perícia de 
articular saberes.

Capítulo 14Em busca da sintonia fina. Criatividade, diversidade: 
do convívio das diferenças pode surgir o novo. 

que 

deve 
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Capitulo 1 Êxitos e fracassos: será o 
destino?

Capitulo 2O destino me persegue?

Capitulo 3A ocasião faz o padrão

Capitulo 4A pessoa certa no lugar certo,
na hora certa

 
Capitulo 5Coragem não é impulsividade!

Capitulo 6Sorte, iniciativa e ética

Capitulo 7A hora é agora!

Capitulo 8Casualidades oportunas

Capitulo 9E quando a hora não é agora?

Capitulo 10Planejar, escolher, abdicar

Capitulo 11Tecnologia, ocupação e tédio ausente

Capitulo 12Estoque de conhecimento, partilha
e humildade

 
Capitulo 13Pensar sobre mim, pensar minhas razões

Capitulo 14Tempo: aproveitar para não perder!

Capitulo 15Tempo livre, competência e inventividade

Capitulo 16O tempo passa mais depressa?

Capitulo 17Gerações, convivência e Oportunidade
recíproca

 
Capitulo 18O tempo passa; e nós?

Capitulo 19Decrepitudes, senilidades, vitalidades!

Capitulo 20Finitudes infinitas, infinitudes finitas

LEGADO E LEGADOS

A SORTE SEGUE A CORAGEM?



Capitulo 1 

Capitulo 2 

Capitulo 3 

Capitulo 4 

Capitulo 5 

Capitulo 6 

Capitulo 7 

Capitulo 8 

Capitulo 9 

Capitulo 10

VIDA COM PROPÓSITO!

 A importância do propósito 

 Eu, robô? Não

 Odeio segunda-feira

 Rotina não é monotonia

 Autoria da obra

 O trabalho que nos molda

 A origem da motivação

 O que mais desmotiva

 Trabalho com significação

 Ética do esforço

Capitulo 1 1

Capitulo 12

Capitulo 1 3

Capitulo 1 4

Capitulo 1 5

Capitulo 1 6

Capitulo 1 7

Capitulo 1 8

Capitulo 1 9

Capitulo 20

PACIÊNCIA NA TURBULÊNCIA, SABEDORIA NA TRAVESSIA

 Valores e propósitos

 Por que fazer? E por que não fazer?

 Tempo, tempo, tempo

 Futuros e pretéritos

 Eu era feliz e não sabia

 Lealdade à empresa até quando?

 Desenvolvimento gera envolvimento

 Motivação em tempos difíceis

 Organizações com propósito

 A empresa me sustenta, eu a sustento
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(11) 97075-2171

contrate@mm7palestras.com.br

www.mm7palestras.com.br

Fale com nosso time:

mailto:contrate@mm7palestras.com.br
https://www.mm7palestras.com.br/

