AMYRKLINK

E para se chegar, onde quer que seja, aprendi que ndo é preciso dominar a for¢a, mas

a razdo. E preciso, antes de mais nada, querer.

Economista formado pela USP e pds-graduado em Administracdo pelo Mackenzie. Seus
desafios comegam na construgdo dos seus barcos e no planejamento de suas viagens.
Iniciou suas viagens em 1984 quando realizou a primeira travessia solitaria do Atlantico
Sul a remo, da Namibia a Salvador.

Em 1989, sozinho, ele passou um inverno inteiro a bordo de um pequeno veleiro - o

Paratii - na Peninsula Antartica. Da Antartica seguiu para o Artico, cruzando os dois
circulos polares da Terra numa mesma viagem. Navegou 27 mil milhas em 642 dias.

Navegou com o Paratii ao redor da Antartica, em 1998, completando a primeira
circum-navegacao do Continente Antartico.
Em 2005, a bordo do Paratii2, circum-navegou a Antdrtica novamente, sem escalas e

com tripulagao.



No ano de 2019, apds 30 anos da Invernagem Antdrtica, Amyr retornou a peninsula
com uma tripulacdo de amigos, a bordo do mesmo barco — o Paratii - para comemorar
a data e rever os locais por onde passou.

BIOGRAFIA

Empresdrio — Empreendedor na drea nautica e domos geodésicos, é sdcio de duas
empresas voltadas para o planejamento, pesquisa e desenvolvimento de projetos
especiais.

Navegador — Experiéncia aplicada na area de gestao e risco: Comandante em 22
expedicOes para a Antdartica em barcos projetados e construidos no Brasil.
Escritor — Autor de 6 Best Sellers (‘Cem dias entre céu e mar’, ‘Paratii entre dois polos’,

‘As janelas do Paratii’, ‘Mar sem fim’, ‘Linha d’agua’ e ‘Ndo ha tempo a perder’) — Mais
de 1 milhdo de exemplares vendidos — Livros publicados em 06 idiomas.

Colaborou com o livro “Capotar é Preciso” do professor Armando Oliveira. O livro

apresenta os principais conceitos de gerenciamento de projetos a partir de trés
grandes expedigdes de Amyr Klink

Palestrante — Pioneiro na area, em 34 anos conta com mais de 2.500 palestras

realizadas em 13 paises. Ministra palestras em 04 idiomas (inglés, francés, espanhol e
portugués).

PRINCIPATBEMASABORDADOS EM PALESTRAS

Energias renovaveis Resultado

Gestao Planejamento Estratégico
Inovagao Protagonismo

Lideranca Superagao
Empreendedorismo Sustentabilidade
Estratégia Team building

Motivagdo Trabalho em Equipe

ALGUNS TITULOS JA EMPREGADOS EM PALESTRAS

A conquista da autonomia

A fotografia em grandes expedi¢des

A importancia da informacgao e da comunicag¢ao no planejamento de uma viagem

A importancia do planejamento

A influéncia da tecnologia e da experiéncia aplicada nas grandes expedi¢cdes maritimas
A navegacao solitdria

A situacdo climatica do planeta pelos olhos de um viajante

Administracdo de riscos

Administrando em ambientes de alto risco



Ajustando as velas

Ampliando horizontes

Antartica e outras experiéncias

Aquecimento global

As linhas do planejamento

Autolideranca e protagonismo com a vida

Competéncias humanas: mudancas, desafios e perspectivas
Competéncias na educacdao moderna: mudancas, desafios, perspectivas e qualidade no planejamento
Comprometimento com a qualidade

Compromisso, gestdo de processos e motivacdo

Conceitos sobre riscos

Construindo oportunidades

Construindo qualidade: os ensinamentos de uma viagem humana
Construindo um projeto de sucesso

Crie solugbes: superando desafios com criatividade

Crise e criatividade: combustivel para o crescimento

Desafio da inovagao

Desafio empresarial: planejamento e perspectivas

Desafios e superacao de resultados

Desafios vencidos de forma planejada: longo, médio e curto prazo
Determinacdo, planejamento e compromisso

Eficiéncia, motiva¢do: construindo qualidade

Embarcagoes de expedicdo e competicdo: desafios para a engenharia
Enfrentando a incerteza

Energias renovaveis

Este barco também é seu

Estratégias de sobrevivéncia organizacional: geréncia

Expedicdes

Futuro do mercado nautico no Brasil

Geréncia e a arte de navegar

Gestdo de riscos

Grandes navegacgbes / Grandes navegadores

Histdrias de um viajante

Inovagao para o crescimento

LicGes empresariais de planejamento e qualidade

Liderancga e gestao de pessoas

Lideres protagonistas como diferencial na estratégia empresarial
Linha D’Agua: o desafio de construir o futuro

Mar sem fim

Motivagao constante

Motivagao e competitividade

Motivagao e compromisso

Motivacao e mobilizagdo para qualidade

Motivacao e planejamento

Motivacao e realizacdo: superacao de desafios

Motivacao e reducdo do stress em trabalhos sob condi¢des adversas
Motivando equipes e superando desafios: do planejamento a gestao
N3do fique a deriva. Planeje!



Navegando de polo a polo: gestao de planejamento

Navegando em seguranca

Navegar e empreender: gerenciar riscos e oportunidades

Navegar é preciso

Planejamento como base para o sucesso

Planejamento como ferramenta para a prevencao de acidentes
Planejamento e controle: minimizando riscos

Planejamento e melhoria continua

Planejamento estratégico: navegar é preciso, viver também pode ser
Planejamento para a qualidade

Planejamento para superar desafios

Planejamento, riscos e gestdo: construindo um projeto de sucesso
Planejamento, superac¢do e a importancia do trabalho em equipe
Politicas sustentaveis e seus aspectos sociais e ambientais Prevencdo de acidentes
Prevencdo e controle de riscos criticos

Qualidade e produtividade

Reconhecimento e valorizacao

Renovar é preciso

Responsabilidade socioambiental planetaria

Seguranga, gerenciamento de riscos, estratégia e resultados
Superando desafios com criatividade

Superando obstaculos

Trabalhando em equipe. Uma gestdo participativa

Trabalho em equipe, planejamento, treinamento, garra

Um dia de viagem, dois de planejamento

Um mundo de oportunidades

Uma viagem a Antartica

Vencendo desafios

Viagem de polo a polo

Vivenciando seu projeto pessoal de qualidade



Fale com nosso time:

. () 97075-2171

Palestras:

B Maira@mm?7palestras.com.br

Eventos, campanhas e agdes para redes
sociais:
& maira@mm7producoes.com.br



mailto:maira@mm7producoes.com.br

