
JANOT



ambiente de negócios

Só ganha uma competição quem é capaz de observar tudo:
o vento, as ondas, as correntes.
E, a partir daí, traçar estratégias para se chegar na frente.

destemido



Bicampeão
brasileiro
juvenil da

classe Laser
aos 15 anos



Encarar o mercado e seus 
diferentes desafios, correr riscos,
gerenciar sonhos e pessoas –juntos –
construirmos a melhor organização
para os nossos clientes.

líder.
A vida como executivo
me ensinou a ser

De um projeto ao IPO.
De uma ideia à referência.





3 startups



superação e
compartilhamento

Um acidente, que em 2011 limitou meus
movimentos, não limitou minha mente
inquieta, minha capacidade de me reinventar.



empresas
superem

colaborar



líderes melhores

conquistar isso? 

superamos nossos limites

impulsionarmos as organizações 



aventureiro,
Se aventurar é sonhar junto, é assumir a
mudança como certa e o novo como lógica.
Pensar além do que é proposto, encontrar
soluções diferentes, ter energia para
desbravar novos caminhos.

Ser estratégico é olhar ao redor, entender o
comportamento humano, as forças da sua
empresa, as dinâmicas do mercado e tomar
decisões para resultados. E garantir que você
está fazendo o seu melhor.





Um dos nomes mais inspiradores entre
os grandes executivos brasileiros.

Com mais de 40 anos de experiência,

sendo 30 como CEO de grandes empresas,

Pedro Janot tem passagens pela Mesbla,

Lojas Americanas, Richards, Zara e Grupo

Pão de Açúcar. Foi o primeiro presidente

da Azul Linhas Aéreas, onde ficou até 2012,

em razão de um acidente, no ano anterior,

que o deixou sem os movimentos das

pernas e braços. Desde então, repassa seu

conhecimento sobre gestão, liderança e

inovação em palestras, mentorias e,

recentemente, lançou o curso on-line

"Método Pedro Janot"; conduz a

consultoria Contravento e é sócio e

conselheiro do Grupo Solum. É

palestrante, mentor, investidor e escritor

dos livros “Maestro de voo Pedro Janot e

Azul Uma vida em desafios”, lançado

ainda em sua fase de recuperação, "A vida

é tudo que você faz com ela“ e “Focado em

Pessoas”, seu lançamento mais recente.

Redes 
sociais

17 mil 

milhões



CliPPING



sócio e
conselheiro

mentor 

investidor

de

VAREJO

Escritor de

Livros 

o mercado

Conselheiro 
de Honra do

" F o c a d o  e m
p e s s o a s "

SOUTH SUMMIT BRAZIL



Mudam os desafios, mas as competências
para superá-los permanecem as mesmas.
Resiliência para lidar com cenários de
adversidade e capacidade de adaptação são
características fundamentais para um bom
líder. Nas 

palestras "A aventura de viver e
empreender", “Viver e Liderar ” e “Gestão pela
Eficiência”, eu ensino como implementar
essa cultura.
Conte comigo para transformar a gestão de
pessoas e as lideranças da sua empresa!
Esperamos seu contato!

líderes
s e n s o  d e  p r o p ó s i t o

empresas?



Cultura & Inspiração
Liderança & Gestão de pessoas
Varejo
ESG
Decifrando o cliente

Temas:



Esta é uma palavra-chave no mundo dos
negócios. Constante e necessários, é através
dele que podemos alçar novos voos e
conquistar objetivos.

E eu coloco toda a minha experiência de mais
de 30 anos como líder de grandes marcas
para ajudar você que está na liderança da sua
empresa.

Prepara-se para levar o seu negócio ao próximo
nível com a Mentoria de Pedro Janot.
Esperamos seu contato!

pessoas
negócios



•

•
•
• Varejo e entrega de valor

Liderança, cultura e pessoas

Gestão de negócios em diferentes ciclos.
Inovação/transformação empresarial

individuais
CONSELHO CONSULTIVO

Algumas das empresas já atendidas:



viver



(11) 97075-2171

Fale com nosso time:

Palestras e media training:

maira@mm7palestras.com.br


